UCHWALA Nr 353 / 7495/ 17
ZARZADU WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO
w RZESZOWIE
z dnia 17 pazdziernika 2017r.

w sprawie informacji o stanie realizacji zadan o$wiatowych
za rok szkolny 2016/2017

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewodztwa (Dz.U. 2016, poz. 486, z pézn. zm.) i art. 5a ust. 4 ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2016 r., poz. 1943, z pdzn. zm.),
W zwigzku z art. 264 ust.1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Przepisy wprowadzajace
ustawe Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r., poz.60),

Zarzad Wojewoédztwa Podkarpackiego w Rzeszowie
uchwala, co nastepuje:

§1
1. Przekazuje si¢ Sejmikowi Wojewoédztwa Podkarpackiego informacje o stanie

realizacji zadan o$wiatowych za rok szkolny 2016/2017.
2. Informacja, o ktérej mowa w ust. 1 stanowi zatgcznik do uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

i T

WICEMARSZALEK WOJE/WO 1TWA
/;%; P2 s

ogdan Romaniuk







Zatgcznik do Uchwaty nr 353/ 7495 /17
Zarzadu Wojewodztwa Podkarpackiego
w Rzeszowie

z dnia 17 pazdziernika 2017r.

Informacja o stanie realizacji zadan oswiatowych Samorzadu Wojewé6dztwa
Podkarpackiego za rok szkolny 2016/2017

Medyczno-Spoteczne Centra Ksztatlcenia Zawodowego i Ustawicznego

W roku szkolnym 2016/2017 w Medyczno-Spotecznych Centrach Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego odbywato sie ksztatcenie w 16 zawodach:

1. Kierunki o jednorocznym cyklu ksztatcenia:
a) Opiekun medyczny;
b) Technik sterylizacji medycznej;
c) Asystent osoby niepelnosprawnej;
d) Opiekunka Srodowiskowa.
2. Kierunki o dwuletnim cyklu ksztatcenia:
a) Technik elektroniki i informatyki medycznej;
b) Technik farmaceutyczny;
c) Protetyk stuchu;
d) Higienistka stomatologiczna;
e) Technik masazysta;
f) Opiekunka dziecieca;
g) Terapeuta zajeciowy;
h) Opiekun osoby starszej;
i) Opiekun w domu pomocy spotecznej;
j) Technik ustug kosmetycznych.
3. Kierunki o dwuipétletnim cyklu ksztatcenia:
a) Technik elektroradiolog;
b) Technik dentystyczny.

Liczbe ucznidéw/stuchaczy w Medyczno-Spotecznych Centrach Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego w roku szkolnym 2016/2017 przdstawia ponizsza
tabela:

| pétrocze Il pétrocze
Jednostka 30.09.2016 | 31.12.2016 | 31.01.2017 | 06.2017
| rok 154 107 102 106
MSCKZiU Jasto Il rok 128 125 124 94
ogoétem 282 232 226 200
| rok 79 76 74 41
MSCKZiU tancut Il rok 41 41 41 36
ogotem 120 117 115 77




I rok 60 36 36 30
MSCKZiU Mielec Il rok 52 43 43 41
ogotem 112 79 79 71
I rok 153 135 106 98
MSCKZiU Przemysl I rok 116 96 95 84
ogotem 269 231 201 182
| rok 295 251 249 237
MSCKZiU Rzeszow I1i [ rok 199 196 194 155
ogotem 494 447 443 392
I rok 309 288 283 241
MSCKZiU Sanok Il rok 137 131 131 124
ogotem 446 419 414 365
| rok 94 73 67 56
MSCKZiU Stalowa Wola Il rok 77 74 73 58
ogoétem 171 147 140 114
Ogotem | rok nauki 1144 966 917 809
Ogétem Il i lll rok nauki 750 706 701 592
Ogoétem w MSCKZiU 1894 1672 1618 1401
Liczbe stuchaczy | roku wg zawoddw przedstawia ponizsza tabela:
Rok szkolny 2016/2017 | potrocze Il pétrocze
MSCKZiU Jasto 30.09.2015(31.12.2015| 31.01.2017 | 06.2017
1)  Technik farmaceutyczny, 30 30 28 25
2) Technik ustug kosmetycznych, 26 22 21 18
3) Technik masazysta, 23 18 16 12
4) Terapeuta zajeciowy 24 10 10 6
5) Technik sterylizacji medycznej 23 18 18 12
6) Asystent osoby niepetnosprawnej zaoczny 28 9 9 9
7) Opiekun medyczny od Il semestru 24
Razem 154 107 102 106
MSCKZiU tancut
1)  Technik masazysta, 25 25 24 12
2) Opiekun medyczny,zaoczny 26 25 25 12
3) Technik ustug kosmetycznych, zaoczny 28 26 25 17
Razem 79 76 74 41
MSCKZiU Mielec
1)  Technik ustug kosmetycznych stacjonarny 30 13 13 9
2) Opiekun medyczny, zaoczny 30 23 23 21
Razem 60 36 36 30
MSCKZiU Przemysl
1) Technik farmaceutyczny, 38 33 33 32




2) Technik masazysta, 24 14 1 8
3) Technik ustug kosmetycznych, zaoczny 40 38 26 26
4)  Opiekun medyczny, zaoczny 26 26 17 16
5) Opiekun w domu pomocy spotecznej zaoczny 25 24 19 16
Razem 153 135 106 98
MSCKZiU Rzeszow
1)  Technik farmaceutyczny, 38 31 29 27
2) Technik masazysta, 39 36 36 34
3) Technik dentystyczny, 21 20 20 20
4)  Technik ustug kosmetycznych, 38 36 35 33
5) Technik elektroradiolog, 41 36 36 34
6) Higienistka stomatologiczna 36 30 30 29
7) Opiekun medyczny, zaoczny 30 19 19 18
8) Protetyk stuchu, zaoczny 20 20 20 20
9) Technik ustug kosmetycznych, zaoczny 32 24 24 22
Razem 295 252 249 237
MSCKZiU Sanok
1)  Technik elektroniki i informatyki medycznej 25 25 25 21
2) Technik farmaceutyczny, 28 23 23 18
3) Technik ustug kosmetycznych, 25 23 23 17
4) Technik masazysta 25 23 22 19
5) Terapeuta zajgciowy 25 25 25 19
6) Opiekunka dziecieca 25 20 20 16
7) Asystent osoby niepetnosprawnej 25 23 22 22
8) Technik elektroradiolog 25 25 25 21
9) Opiekunka srodowiskowa, zaoczny 25 24 24 23
10) Opiekun medyczny, zaoczny 28 28 27 20
11) Opiekun w domu pomocy spotecznej, zaoczny 25 22 21 21
12) Opiekun osoby starszej, zaoczny 28 27 26 24
Razem 309 288 283 241
MSCKZiU Stalowa Wola
1)  Technik masazysta, 21 16 15 13
2) Technik elektroradiolog, 14 11 11 11
3) Opiekun medyczny, zaoczny 24 22 18 16
4)  Technik ustug kosmetycznych, zaoczny 35 24 23 16
Razem 94 73 67 56
Liczbe ucznidéw/stuchaczy kontynuujacych ksztatcenie (Il i Il rok nauki)

w Medyczno-Spotecznych Centrach Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego wg

zawodow przedstawia ponizsza tabela:

Rok szkolny 2016/2017

| péirocze

Il pétrocze

MSCKZiU Jasto

30.09.2016 | 31.12.2016

31.01.2017| 06.2017




1) Technik farmaceutyczny, 22 22 22 22
2) Technik ustug kosmetycznych, 11 11 11 11
3) Technik masazysta, 17 17 17 16
4) Higienistka stomatologiczna, 22 22 22 22
5) Opiekun medyczny, zaoczny 28 28 27 22
6) Technik ustug kosmetycznych, zaoczny 28 25 25 23
Razem 128 125 124 94
MSCKZiU tancut
1) Terapeuta zajeciowy, 13 13 13 12
2) Technik masazysta, 10 10 10 9
3) Technik ustug kosmetycznych, zaoczny 18 18 18 15
Razem 41 41 41 36
MSCKZiU Mielec
1)  Technik farmaceutyczny, 17 17 17 17
2) Technik masazysta, 13 13 13 12
3) Technik ustug kosmetycznych zaoczny 14 13 13 12
4) Technik ustug kosmetycznych, kurs 8
Razem 52 43 43 41
MSCKZiU Przemysl
1)  Technik farmaceutyczny, 29 28 28 28
2) Technik masazysta, 13 13 13 13
3) Terapeuta zajeciowy, 14 14 14 13
4) Opiekunka dziecieca 13 12 11 11
5) Opiekun w domu pomocy spotecznej, zaoczny 10 10 10
6) Asystent osoby niepetnosprawnej kurs 15
7) Technik ustug kosmetycznych, zaoczny 22 19 19 19
Razem 116 96 95 84
MSCKZiU Rzeszow
1) Higienistka stomatologiczna, 30 29 29 29
2) Technik farmaceutyczny, 33 32 31 30
3) Technik masazysta, 27 27 26 25
4) Technik ustug kosmetycznych, 27 27 27 26
5) Technik elektroradiolog Il rok, 32 32 32 31
6) Technik elektroradiolog Ill rok, 36 35 35
7) Technik dentystyczny Il rok 14 14 14 14
Razem 199 196 194 155
MSCKZiU Sanok
1)  Technik ustug kosmetycznych, 15 15 15 14
2) Technik masazysta, 20 20 20 20
3) Terapeuta zajeciowy, 18 17 17 15
4) Opiekunka dziecieca, 16 16 16 17
5) Technik farmaceutyczny, 16 15 15 14
6) Opiekun w domu pomocy spotecznej, zaoczny 21 19 19 15




7) Opiekun osoby starszej, zaoczny 17 14 14 14

8) Technik elektroniki i informatyki medycznej 15 15 15 15
Razem 137 131 131 124
MSCKZiU Stalowa Wola

1) Technik masazysta, 17 15 14 14

2) Technik elektroradiolog Il rok 16 16 16 15

3) Technik elektroradiolog Il rok 14 14 14

4)  Technik ustug kosmetycznych, zaoczny 30 29 29 29
Razem 77 74 73 58

Wyniki egzaminéw potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie w Medyczno-
Spotecznych Centrach Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w roku szkolnym
2016/2017 przedstawia ponizsza tabela:

Lp. Szkota Zawod Liczba Zdawalnosé | Zdawalnosé
zdajacych w szkole
ogotem
1. | Medyczno-Spoteczne Technik elektroradiolog 35 100 %
Centrum Ksztatcenia Technik ustug 27 74,07
Zawadowego kosmetycznych A.61 %
' UStaW'Czn.e 90 Technik dentystyczny 14 100 %
w Rzeszowie ——
Higienistka 29 100 %
stomatologiczna 89.71%
Technik masazysta 25 60 %
Technik farmaceutyczny 30 86,67
%
Techniki ustug 26 100 %
kosmetycznych A.62
Opiekun medyczny 18 100 %
2. Medyczno-Spoteczne Opiekun medyczny Z.04 12 100 %
Centrum Ksztatcenia Terapeuta zajeciowy 11 90 % 92,2 %
Zawodowego Technik masazysta 9 88 %
i Ustawicznego w tancucie [ Technik ustug 17 82 %
kosmetycznych A.61
Technik ustug 15 100 %
kosmetycznych A.62
3. Medyczno-Spoteczne Technik ustug kosmetyczny 24 100% 96,25%
Centrum Ksztafcenia A.61
Zawodowego Opiekun medyczny Z.04 26 96,15%
i Ustawicznego w Jasle Technik masazysta Z.01 16 100%
Technik farmaceutyczny 22 81,82%
Z19
Technik ustug 11 100%
kosmetycznych A.62
Technik sterylizaciji 12 100%
medycznej Z.20
Asystent osoby 9 100%
niepetnesprawnej Z.08
Technik ustug 18 94,44%
kosmetycznych A.61
Higienistka stomatologiczna 22 100%
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4. Medyczno-Spoteczne Technik masazysta 13 100%

Centrum Ksztatcenia Technik farmaceutyczny 28 75 %

Zawodowego Terapeuta zajeciowy 13 100 %

i Ustawicznego w Opiekun medyczny 16 100 %

Przemyslu Technik ustug 18 100 % 90%
kosmetycznych A.62
Technik ustug 26 81 %
kosmetycZnych A.61

5. Medyczno-Spoteczne Technik farmaceutyczny 17 100 % 97,9 %
Centrum Ksztatcenia Technik masazysta 12 91,6 %
Zawodowego Technik ustug 12 100 %

i Ustawicznego w Mielcu kosmetycznych
Opiekun medyczny 21 100 %

6. Medyczno-Spoteczne Technik masazysta 14 85,71% 86,05%
Centrum Ksztatcenia Technik ustug 16 68,75%
Zawodowego kosmetycznych A.61
i Ustawicznego w Stalowej | Technik ustug 28 96,42%

Woli kosmetycznych A.62
Opiekun medyczny 15 93,33%

L Medyczno-Spoteczne Opiekunka 11 100%

Centrum Ksztatcenia Srodowiskowa/zaoczny/

Zawodowego ;)piekun /Medyczny 13 87%

. . 'zaoczny

ik el o Opiekun w Domu Pomocy 5 100%
Spotecznej/zaoczny/ o
Opiekun Osoby 8 100% 95%
Starszej/zaoczny/
Technik Elektroniki i 3 27%
Informatyki Medycznej
Asystent osoby 9 82%
niepetnosprawnej
Technik Masazysta 18 82%
Technik Farmaceutyczny 14 100%
Opiekunka Dziecieca 9 82%
Technik Ustug 10 91%
Kosmetycznych
Terapeuta Zajeiowy 8 80%

w Centrach ksztattuje sie na wysokim poziomie.

Analiza wynikébw egzaminéw potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie
wskazuje, ze Medyczno-Spoteczne Centra Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
bardzo dobrze przygotowujg mtodziez do przyszitej pracy zawodowej. Zdawalnos¢

Srednioroczna liczba etatéw pedagogicznych wg stopnia awansu zawodowego
w Centrach w roku szkolnym 2016/2017:

Lp. Nazwa Nauczyciele Razem
dyplomowani | mianowani | kontraktowi | stazysci | etatow
1. | Medyczno-Spoteczne Centrum 17,59 5,48 6,61 0,30 29.98
Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Jasle
2. Medyczno-Spoteczne Centrum 9,64 0,94 1,40 0,20 12,18
Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego w tancucie




Medyczno-Spoteczne Centrum
Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Mielcu

6,46

0,85

508 | 0,78

13,17

Medyczno-Spoteczne Centrum
Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Przemyslu

15,62

3,09

525 | 0,45

24,41

Medyczno-Spoteczne Centrum
Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Rzeszowie

15,00

12,40

36,21 | 1,33

64,94

Medyczno-Spoteczne Centrum
Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Sanoku

16,52

11,87

14,00 | 3,74

46,13

Medyczno-Spoteczne Centrum
Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Stalowej Woli

5,60

4,62

4,78 | 2,54

17,54

W roku szkolnym 2016/2017 w Medyczno-Spotecznych Centrach zatrudnieni
byli pracownicy administracji i obstugi w wymiarze 71,46 etatow. Szczegétowe dane

ponizej:
Lp. Nazwa szkoty etaty etaty suma
administracji obstugi etatow
1. Medyczno-Spoteczne Centrum Ksztatcenia Zawodowego 5,25 6,50 11,75
i Ustawicznego w Jasle
2. Medyczno-Spoteczne Centrum Ksztatcenia Zawodowego 3,38 2,37 5,75
i Ustawicznego w tancucie
3. Medyczno-Spoteczne Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Mielcu 3,00 4.2 7,2
4. Medyczno-Spoteczne Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Przemyslu 5,00 8,00 13,00
5. Medyczno-Spoteczne Centrum Ksztatcenia Zawodowego
S i . 4,39 3,00 7,39
i Ustawicznego w Sanoku
6. Medyczno-Spoteczne Centrum Ksztatcenia Zawodowego 11,0 20,7
i Ustawicznego w Rzeszowie 9,70 0 0
7. Medyczno-Spoteczne Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Stalowej Woli 3,25 2,42 5,67

Liczba absowentéw Medyczno-Spotecznych Centrow Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego w poszczegolnych latach:

Medyczno-Spoteczne Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Jasle

Lp. Kierunek ksztatcenia Liczba Liczba Liczba
absolwentow absolwentow absolwentéw
2014/2015 2015/2016 2016/2017
1 Technik ustug 25 18 11
kosmetycznych
2 Technik masazysta 24 23 16
3 Technik farmaceutyczny 29 20 22
4 Terapeuta zajeciowy 18 14
5 Asystentka stomatologiczna 19
6 Opiekun medyczny 17 27




7 Technik sterylizacji 14 12
medycznej
8 Technik ustug 17
kosmetycznych zaoczny
9 Asystent osoby 12 9
niepetnosprawnej
10 Asystent osoby 13
niepetnosprawnej kurs
11 Higienistka stomatologiczna 22
Medyczno-Spoteczne Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Larncucie
Lp. Kierunek ksztatcenia Liczba Liczba Liczba
absolwentow absolwentow absolwentow
2014/2015 2015/2016 2016/2017
1 Technik ustug kosmetycznych 10 7 15
2 Technik masazysta 15 15 9
3 Terapeuta zajeciowy 11 12
4 Opiekun medyczny 17 21 12
Medyczno-Spoteczne Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Mielcu
Lp. Kierunek ksztatcenia Liczba Liczba Liczba
absolwentow absolwentow absolwentow
2014/2015 2015/2016 2016/2017
1 Technik ustug kosmetycznych 16 12 12
2 Technik masazysta . 12
3 Technik farmaceutyczny 21 16 17
4 Opiekun medyczny 12 20 21
5 Technik sterylizacji medycznej 18
Medyczno-Spoteczne Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Przemyslu
Lp. Kierunek ksztatcenia Liczba Liczba Liczba
absolwentow absolwentéw absolwentéw
2014/2015 2015/2016 2016/2017
1 Technik farmaceutyczny 23 20 28
2 Technik masazysta 18 15 13
3 Opiekunka dziecieca 11 13
4 Terapeuta zajeciowy 13
5 Opiekun medyczny 14 28 16
6 Opiekun w DPS 17 10
7 Asystent osoby niepetnosprawne;j 12 8 9
kurs
Technik sterylizacji medycznej 20
8
Technik ustug kosmetycznych 20 31 19




Medyczno-Spoteczne Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Rzeszowie

Lp. Kierunek ksztafcenia Liczba Liczba Liczba
absolwentoéw absolwentow absolwentoéw
2014/2015 2015/2016 2016/2017
1 Technik farmaceutyczny 30 33 30
2 Technik masazysta 29 25 25
3 Opiekunka dziecieca 28 24
4 Protetyk stuchu 18
5 Opiekun medyczny 26 17 18
6 Technik elektroradiolog 29 37 35
i Higienistka stomatologiczna 29
8 Technik dentystyczny 21 14
9 Technik ustug kosmetycznych 29 26 26
10 Asystentka stomatologiczna 37 39
Medyczno-Spoteczne Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Stalowej Woli
Lp. Kierunek ksztatcenia Liczba Liczba Liczba
absolwentéw absolwentow absolwentow
2014/2015 2015/2016 2016/2017
1 Technik ustug kosmetycznych 17 29 29
2 Technik masazysta 17 16 14
3 Technik elektroradiolog 14
4 Opiekun medyczny 18 16 16
Medyczno-Spoteczne Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Sanoku
Lp. Kierunek ksztatcenia Liczba Liczba Liczba
absolwentow absolwentow absolwentéow
2014/2015 2015/2016 2016/2017
1 Technik ustug kosmetycznych 14 13 14
2 Technik masazysta 23 19 20
3 Technik farmaceutyczny 21 15 14
4 Terapeuta zajeciowy 14 17 15
5 Opiekunka dziecieca 12 12 17
6 Technik elektroniki i informatyki 15 15
medycznej
7 Asystent osoby niepetnosprawne;j 16 20 22
Opiekunka $srodowiskowa 18 21 23
9 Opiekun medyczny 21 19 20
10 Opiekun w domu  pomocy 17 18 18
spotecznej
11 Opiekun osoby starszej 15 18 14




Podkarpackie Centrum Edukacji Nauczycieli

Podkarpackie Centrum Edukacji Nauczycieli wraz Oddziatami w Kro$nie,
Przemys$lu i Tarnobrzegu oraz Osrodku Edukacji Nauczycieli i Pracownikéw
Administracji Samorzgdowej w Czudcu dziata na rzecz podnoszenia jakosci edukacji.
Celem placowki jest wspieranie $Srodowiska nauczycielskiego, dyrektorow,
pracownikow samorzgdowych w realizacji kierunkdéw polityki oswiatowej panstwa
i wymagan stawianych wspotczesnej, nowoczesnej szkole.

Dziatania PCEN skierowane byty do:

— kadry zarzadzajgcej szkét, przedszkoli, placowek osSwiatowych, bibliotek i poradni
psychologiczno-pedagogicznych,

— pracownikéw jednostek samorzadu terytorialnego,

— nauczycieli wszystkich typdt szkét i szczegli nauczania, przedszkoli i placowek
oswiatowych,

— doradcéw metodycznych i zawodowych.

W ramach realizacji zadan statutowych, w roku szkolnym 2016/2017
z zaproponowanej przez Podkarpackie Centrum Edukacji Nauczycieli oferty,
finansowanej ze $rodkow budzetu Wojewddztwa Podkarpackiego skorzystali:

Rodzaj oferty doskonalenia Liczba nauczycieli, ktorzy korzystali

z danej formy doskonalenia
Konferencje 13 491
Seminaria 409
Szkolenia rad pedagogicznych 9 212
Kursy doskonalgce 385
Kursy kwalifikacyjne 100
Inne szkolenia (np. warsztaty) 12 830
RAZEM 36 427

Tabele zbiorcze realizacji form doskonalenia w roku szkolnym 2016/2017:

Liczba form Liczba Liczba

Forma - e 3
zrealizowanych | uczestnikow godzin

Kierownicza kadra oswiatowa ,,Akademia Zarzadzania”

Seminaria 1 17 4
Konferencje 21 1292 97
Warsztaty 22 266 88

Kursy (ogdlne) S U

Razem 44 1575 189

Pracownicy jednostek samorzadowych ,,Forum Oswiaty Samorzadowej”

Konferencje 8 21 35
Warsztaty 0 0 0
Razem 8 21 35

Nauczyciele doradcy metodyczni ,,Akademia doradztwa”




Seminaria 0 0 0
Konferencje 1 5 4
Warsztaty 3 6 12
Kursy (ogélne) 0 0 0
Kursy komputerowe 0 0 0
Kursy kwalifikacyjne 0 0 0
Razem 4 11 16
Nauczyciele konsultanci
Konferencje 32 52 292
Warsztaty 2 11 24
Kursy (wewnetrzne i zewnetrzne) 2 3 72
Razem 36 66 388
Nauczyciele
Seminaria 25 409 190
Konferencje 162 12597 718,5
Warsztaty 670 12539 5174
Kursy (ogdlne) 9 2433 117
Kursy komputerowe 37 405 360
Kursy kwalifikacyjne 1 29 230
Razem 904 26222 6789,5

Lacznie (nie obejmuje szkolen organizowanych tylko dla nauczycieli konsultantéw)

Seminaria 26 427 194

Konferencje 184 13915 819,5

Warsztaty 692 12931 5278

Kursy (ogdine) 13 193 275

Kursy komputerowe 37 405 360

Kursy kwalifikacyjne 6 100 858
Razem 958 27971 7784,5

Zrealizowane studia podyplomowe
Studia podyplomowe 0 0 0
Przeprowadzone szkolenia Rad Pedagogicznych
Rady pedagogiczne (kontraktowanie i 431 9269 1704

poza kontraktem)




Struktura zatrudnienia w Podkarpackim Centrum Edukacji Nauczycieli

PCEN Rzeszow Rok szkolny 2016/2017
Liczba etatow nauczycieli 47,00
Liczba etatow administracji 44,20
Liczba etatow obstugi 46,50

Biblioteki pedagogiczne

Samorzad Wojewddztwa Podkarpackiego w roku szkolnym 2016/2017
prowadzi:

1) Pedagogiczng Biblioteke Wojewodzkg w Rzeszowie z filiami
w Kolbuszowej, Lezajsku, tancucie, Mielcu, Sedziszowie Matopolskim
i w Strzyzowie,

2) Pedagogiczng Biblioteke Wojewddzkg w Krosnie z filiami w Brzozowie,
Jasle, Lesku, Sanoku, Ustrzykach Dolnych,

3) Pedagogiczng Biblioteke Wojewddzkg im. Jbézefa Gwalberta
Pawlikowskiego w Przemyslu z filiami w Jarostawiu, Lubaczowie, Przeworsku,

4) Biblioteke Pedagogiczng w Tarnobrzegu z filiami w Nisku i Stalowej Woli.

Biblioteki pedagogiczne przede wszystkim wspierajg dziatalnoS¢ szkét,
bibliotek szkolnych i innych placéwek o$wiatowych. Biblioteki gromadzg, opracowuja,
przechowujg i udostepniajg uzytkownikom materiaty biblioteczne, w tym dokumenty
piSmiennicze, zapisy obrazu i dzwieku oraz zbiory multimedialne. Organizujg
i prowadzg wspomaganie: szkét i placowek w realizacji ich zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuniczych, w tym w wykorzystywaniu technologii informacyjno-
komunikacyjnej oraz wspomaganie bibliotek szkolnych, w zakresie organizaciji
i zarzadzania. Prowadzg dziatalno$¢ informacyjng i bibliograficzng, inspirujg
i promujg edukacje czytelniczg i medialng, organizujg i prowadzg dziatalno$é
edukacyjng i kulturalng, otwarte zajecia edukacyjne, lekcje biblioteczne i spotkania
autorskie.

Wszelkie ustugi biblioteczne sg zinformatyzowane.

Ponadto Biblioteki pedagogiczne podejmujg szereg dodatkowych dziatan
o charakterze edukacyjnym i kulturotwérczym. Sposréd nich warto wymienié:
konferencje historyczne, wieczory poezji regionalnej, spotkania o charakterze
profilaktyczno - wychowawczym, warsztaty literackie, imprezy czytelnicze, konkursy
literackie, recytatorskie, fotograficzne i plastyczne, wystawy okolicznoSciowe oraz
promujgce twdrczos¢ nauczycieli i uczniow, itp.

Struktura ksiegozbioru bibliotek pedagogicznych:

Biblioteka Rodzaj literatury
Ogétem Ped-psych Naukowa Piekna
liczba % liczba % liczba %
Rzeszow 379 242 116 485 30 214962 57 47 795 13
Krosno 290 194 105 934 36,50 145 265 50,06 38 995 13,44
Przemysl| 244 948 100 884 41 113 041 46 31023 13
Tarnobrzeg 191206 68302 36 103664 54 19240 10




Czytelnicy:

Nauczyciele Studenci Pozostali Razem
Biblioteka pedagogiczni inni liczba %
liczba % liczba % liczba %
Rzeszow 2043 25 1835 23 2682 34 1468 18 8028
Krosno 2325 | 32,70 | 1865 | 26,22 1451 20,40 1471 20,68 | 7112
Przemysl 1325 29 740 16 1697 38 762 17 4524
Tarnobrzeg 1336 22 651 11 1921 32 2129 35 6037
Liczba os6b w wypozyczalni wg kategorii zawodowych:
Biblioteka Kategorie czytelnikow Ogotem Liczba | Srednia
nauczyciele | Studenci | Studenci | pozostali | odwiedzin dni dzienna
ped. inni
Rzeszow 15995 10513 17568 10431 54507 252 216
Krosno 14 734 9808 5982 7638 38 162 203 31,36
Przemysl| 9 535 4 964 8 949 3369 26 817 250 107,268
Tarnobrzeg 8827 3069 8614 13331 33841 252 134,29
Udostepnianie w czytelni:
Biblioteka Liczba wypozyczen Srednia dzienna
ksigzki | czasopisma | inne | ogétem Liczba Liczba
odwiedzin | dni [ odwiedzin | wypozyczen
Rzeszéw | 16011 7353 0 23364 5704 252 23 93
Krosno 11 904 5068 7 24 635 10 203 203 8,38 20,24
663
Przemys$l | 20985 9698 16 | 30699 12 443 250 49,772 122,796
Tarnobrzeg | 7310 2330 89 9729 6026 252 23,91 38,61
Uzytkownicy czytelni w rozbiciu na poszczegolne kategorie
Biblioteka Ogoétem Nauczyciele studenci pozostali
odwiedzin liczba % pedagogiczni inni
Rzeszéw 16424 3858 23 5663 3761 3143
Krosno 10 203 4332 42,46 2 025 1358 2 488
Przemysl 10 642 5 007 47 1903 2204 1528
Tarnobrzeg 6026 1304 22 299 1180 3243
Dziatalnos¢ edukacyjno-kulturalna
Biblioteka Szkolenia Konferencje,
biblioteczne Imprezy organizowane przez biblioteke seminaria,
uzytkownikow warsztaty
literackie | wystawy | edukacyjne | inne | Razem
Rzeszéw 5320 85 137 370 29 621 10
Krosno 3 849 41 30 130 46 247 11
Przemysl 35 26 39 76 32 173 10
Tarnobrzeg 52 15 66 131 11 223 14




Struktura zatrudnienia w bibliotekach w roku szkolnym 2016/2017:

Liczba Biblioteka Pedagogiczna| Pedagogiczna Pedagogiczna Pedagogiczna
etatow w Tarnobrzegu Biblioteka Biblioteka Biblioteka
Wojewodzka Wojewoddzka Wojewoddzka
w Rzeszowie w Przemyslu w Krosnie
Liczba eta}t()_w 14,51 31,00
nauczycieli 25 20
Liczba etatéw
administracji 3 725 3 5.5
Liczba etatéw
obsiugi 4.5 10.25 5,15 3

Szkoly specjalne:

Zespot Szkdt Specjalnych w Rymanowie Zdroju ma za zadanie pomoc
choremu dziecku przebywajgcemu w sanatorium w przezwyciezeniu trudnosci
spowodowanych przewlektg chorobg, zaburzong sprawnoscig psychofizyczng oraz
skutkami roztgki ze srodowiskiem rodzinnym. Szkota zapewnia dziecku realizacje
obowigzku szkolnego oraz organizuje czas wolny po zabiegach podczas zajeé
pozalekcyjnych.

Zesp6t Szkot przy Klinicznym Szpitalu Wojewddzkim Nr 2 im. Sw. Jadwigi
Krélowej w Rzeszowie swoim zasiegiem obejmuje nauczaniem dzieci
hospitalizowane w Klinicznym Szpitalu Wojewédzkim Nr 2 im. Sw. Jadwigi Krélowe;
w Rzeszowie w Centrum Medycznym w tancucie oraz Regionalnym Osrodku
Rehabilitacyjno-Edukacyjnym w Rzeszowie.

Zestawienie liczby oddziatow, ucznidéw oraz etatow w szkotach specjalnych:

Nazwa Liczba Liczba Liczba grup Etaty Etaty

jednostki oddziatéw | a) uczniow pozalekcyjnego nauczycieli | administracji
b)wychowankéw | zespotu zajec i obstugi

wychowawczych

Zespot Szkot

Specjalnych 8 79,69 8,13 32,98 2,75

w Rymanowie 85,17

Zdroju

Zespot Szkot

przy Klinicznym

Szpitalu a) 244

Wojewddzkim 32 22 75 6,5

Nr2im. Sw. b) 232

Jadwigi

Krélowej w

Rzeszowie




Awans zawodowy nauczycieli

W roku szkolnym 2016/2017 9 nauczycieli szkét i bibliotek pedagogicznych
prowadzonych przez Samorzad Wojewodztwa Podkarpackiego przystapito i zdato
przed komisjg powotang przez Zarzad Wojewddztwa Podkarpackiego egzamin na
stopien nauczyciela mianowanego.

Subwencja oswiatowa

Subwencja na 2017 r. wynosi 34.877.818 zt. W stosunku do subwencji
oSwiatowe] uzupetniono plan wydatkéw wojewddzkich jednostek oswiatowych
z dochodéw wtasnych Wojewddztwa Podkarpackiego o kwote 10.262.142 zt

Doksztatcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli wojewoddzkich
jednostek oswiatowych.

Ustalono w roku 2017 nastepujgce specjalnosci, ktéore mogg by¢ objete
dofinansowaniem ze $rodkéw ujetych w planie, z zakresu:
1) aktualizowania i doskonalenia wiedzy merytorycznej nauczycieli z zakresu
nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zajec,
2) stosowania technologii informacyjno-komunikacyjnych,
3) egzaminow potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie,
4) podstawy programowej, szkolnego planu nauczania oraz ewaluacji programow
nauczania,
5) organizacji ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych,
6) prawa oswiatowego,
7) szkolenia dla kandydatow na ekspertow wchodzacych w sktad komisji
egzaminacyjnych i kwalifikacyjnych dla nauczycieli ubiegajgcych sie o awans
na stopien zawodowy.

Ustalono w roku 2017 nastepujgce formy ksztatcenia, ktére moga by¢ objete
dofinansowaniem ze Srodkéw ujetych w planie:
1) studia podyplomowe,
2) kursy kwalifikacyjne,
3) kursy doskonalace,
4) szkolenia rad pedagogicznych,
5) sieci wspoétpracy i samoksztatcenia dla nauczycieli, w tym zajmujgcych
stanowiska kierownicze,
6) szkolenia, seminaria oraz inne formy doskonalenia zawodowego dla
nauczycieli.

Maksymalna kwota dofinansowania, dokonana przez jednostke organizacyjng
wymieniong w zatgczniku do uchwaly, opfat za ksztatcenie nauczycieli w roku 2017
pobierane przez szkoty wyzsze wynosi 2.000,- zt.

Stypendia dla stuchaczy Medyczno-Spotecznych Centréw Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego prowadzonych przez Wojewoédztwo Podkarpackie

Stypendium ma charakter pomocy dla stuchaczy osiggajgcych najlepsze
wyniki w nauce oraz znajdujgcych sie w trudnych warunkach materialnych, uczgcych
sie w Medyczno-Spotecznych Centrach Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego



prowadzonych przez Wojewddztwo Podkarpackie. Zasady i tryb udzielania
stypendiow okresla uchwata LIV/653/06 Sejmiku Wojewddztwa Podkarpackiego
z dnia 27 marca 2006 r. z pdzn. zm.

W roku szkolnym 2016-2017 wyptacono stypendia dla 389 oséb na kwote 389 800 zt.

Program wspierania edukacji uzdolnionej miodziezy
,»Nie zagubi¢ talentu”
Program adresowany jest do wybitnie uzdolnionej mtodziezy uczgcej sie
w szkotach gimnazjalnych oraz ponadgimnazjalnych w wojewodztwie podkarpackim.
W ramach programu przyznawane sa:
1) stypendia za wybitne osiggniecia artystyczne,
2) nagrody pieniezne,
3) stypendia za wybitne osiggniecia naukowe.
W roku szkolnym 2016/2017 r. w ramach programu wyptacono:
a) 62 stypendia na kwote 186 000 zt
b) 232 nagrody pieniezne na kwote 194 800 zt

Udzielanie pomocy zdrowotnej dla nauczycieli oraz nauczycieli emerytow

Zgodnie z art. 72 ust. 1 i 4 ustawy Karta Nauczyciela niezaleznie od
przystugujgcego nauczycielowi i cztonkom jego rodziny prawa do $Swiadczen
z ubezpieczenia zdrowotnego, organy prowadzace szkoty przeznaczajg corocznie
srodki finansowe na pomoc zdrowotng dla nauczycieli oraz nauczycieli emerytow.
Wysokos$¢ srodkéw przeznaczanych na pomoc zdrowotng dla nauczycieli okre$lona
jest w budzecie Wojewddztwa Podkarpackiego i wynosi 0,2% planowanych rocznych
srodkow przeznaczanych na wynagrodzenie nauczycieli. W roku 2016 Swiadczenia
pomocy zdrowotnej otrzymato 35 nauczycieli na tgczng kwote 40 300 zt.

Inwestycje w szkotach i jednostkach oswiatowych w 2017 r.

W biezacym roku w budzecie wojewddztwa na inwestycje i remonty

w szkotach i placowkach o$wiatowych zaplanowano 216 317,- zt, oraz 201 248,- zt

jako wktad wiasny do realizacji projektow z udziatem Srodkéw UE.

Wazniejsze realizowane zadania to:

1) remont szatni uczniowskiej w Medyczno-Spotecznym Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego w Rzeszowie — koszt wykonanego remontu wynidst
15 000,-z,

2) remont os$wietlenia i korytarza w Medyczno-Spofecznym Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego w Stalowej Woli — planowany koszt remontu
wyniost 5 688,-zt. Medyczno-Spoteczne Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Stalowej Woli partycypowato w kosztach remontu o$wietlenia
korytarza w budynku szkoty wykonanego przez Powiat Stalowowolski, ponoszac
koszt w wysokosci 4 327,95 zt,

3) malowanie dachu budynku Pedagogicznej Biblioteki Wojewo6dzkiej w Przemyslu.
Koszta zadania to 30 500zt,- zt.

Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka w Rzeszowie od 2016 r. realizuje
projekt ,Podkarpackie e-biblioteki pedagogiczne”. Zadanie realizowane jest
w ramach RPO WP, dziatanie 2.1 Podniesienie efektywnoSsci i dostepnosci e-ustug.



Catkowita warto$¢ projektu — 3.470.330,43zt, w tym: wkiad wiasny — 565.174,61z
Na realizacje tego zadania w biezgcym roku zaplanowano Srodki w budzecie
Wojewodztwa w wysokosci 71 865,- zt. Zakonczenie projektu planowane jest na
2018 rok.

Podkarpackie Centrum Edukacji Nauczycieli w Rzeszowie w br. rozpoczeto
realizacje projektu ,Zabytkowa siedziba Podkarpackiego Centrum Edukaciji
Nauczycieli w Rzeszowie Oddziat w Tarnobrzegu atrakcjg kulturalng miasta
Tarnobrzeg oraz Wojewddztwa Podkarpackiego” w ramach dziatania 4.4 Kultura
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Podkarpackiego na lata 2014-
2020. Catkowita warto$¢ zadania wynosi 1.500.000,-zt, w tym: $rodki z budzetu
wojewodztwa - 325.000,- zt, W ramach projektu zostang przeprowadzone prace
remontowo — konserwatorskie budynku, a takze zostanie odrestaurowane
bezposrednie otoczenie patacuW biezgcym roku w budzecie Wojewddztwa
zaplanowano 129 383,-zt. Zakonczenie projektu planuje sie w 2018 roku.

Kontrole Kuratorium Oswiaty w Rzeszowie w jednostkach oswiatowych

W roku szkolnym 2016/2017 w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego
przez Podkarpackiego Kuratora Os$wiaty zostaly przeprowadzone dwie kontrole
w Medyczno-Spotecznym Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Sanoku oraz Medyczno-Spotecznym Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Rzeszowie.

W  wyniku przeprowadzonych kontroli nie stwierdzono Zzadnych
nieprawidtowosci i w zwigzku z tym nie wydano zalecen. Dziatalno$¢ kontrolowanych
szkot zostata wysoko oceniona.
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